[image: image1.png]



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập   -   Tự do   -   Hạnh phúc


Bình Chánh, ngày     tháng     năm 201  .
BIÊN BẢN KIỂM TRA

· Tên đơn vị được kiểm tra : ………………………………………………………………………………………………………………..
· Thời gian kiểm tra : …………………………………………………………………………………………………………………………..
· Thành phần : 

+ Đại diện đơn vị kiểm tra : 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

+ Đại diện đơn vị được kiểm tra :

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

I. SƠ LƯỢC TÌNH HÌNH ĐƠN VỊ (Tổ chức nhân sự, Cơ sở vật chất) :
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

II. NỘI DUNG KIỂM TRA :

II.1) Về tình hình thực hiện chế độ, chính sách pháp luật tại đơn vị : 
(Biên bản Nội dung 1)
II.2) Về công tác tổ chức hoạt động của Ban Chấp hành CĐCS, 
        hoạt động của các Tổ Công đoàn và công tác phát triển đoàn viên : 
(Biên bản Nội dung 2)
II.3) Về hoạt động Nữ công và công tác tài chính công đoàn : 
(Biên bản Nội dung 3)
II.4) Về công tác của Ủy ban Kiểm tra Công đoàn cơ sở : 
(Biên bản Nội dung 4)
III.  NHẬN XÉT, KẾT LUẬN CHUNG :

1. Ưu :  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Tồn tại : …………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

IV.  GÓP Ý – ĐỀ NGHỊ  CỦA ĐOÀN KIỂM TRA:

1.  Đối với Công đoàn cơ sở :
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.  Đối với Chủ trường :
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

V. Ý KIẾN CỦA ĐƠN VỊ ĐƯỢC KIỂM TRA :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Biên bản được lập tại : ……………………………………………… lúc : …………..., Ngày : …... tháng …... năm 201 

Đơn vị được kiểm tra 
Chủ trường 
TM. Đoàn Kiểm tra


TM. BCH Công đoàn cơ sở 

Trưởng đoàn


……………………………………..
………………………………………..
……………………………………….


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập   -   Tự do   -   Hạnh phúc



                                                                                        Bình Chánh, ngày    tháng    năm 201   .

BIÊN BẢN KIỂM TRA NỘI DUNG 1
VỀ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CHẾ ĐỘ - CHÍNH SÁCH PHÁP LUẬT

· Tên đơn vị được kiểm tra : ………………………………………………………………………………………………………………..
· Thời gian kiểm tra : …………………………………………………………………………………………………………………………..
· Thành phần : 

+ Đại diện đơn vị kiểm tra : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

+ Đại diện đơn vị được kiểm tra :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

NỘI DUNG :

I) Các mặt hoạt động :

	Số

TT
	Nội dung kiểm tra
	Hồ sơ
	Nhận xét

	
	
	có
	không
	

	1
	Thực hiện Quy định pháp luật :

· Việc ký kết hợp đồng lao động
· Việc thực hiện thang, bảng lương
· Đóng BHXH, BHYT, BHTN
	
	
	

	2
	Công tác thi đua :

· Hồ sơ thi đua (KH, phát động, đăng ký, sơ tổng kết, lưu trữ)

· Thành lập hội đồng SKKN-NCKH
	
	
	

	3
	Công tác chính sách :

· Hồ sơ Hội nghị Người lao động (cấp Tổ, cấp Trường)

· Xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở

· Xây dựng Thỏa ước lao động tập thể giữa chủ trường và CĐCS
	
	
	

	4
	Bảo hộ lao động:

· Hồ sơ về An toàn – Vệ sinh lao động - PCCC (Phương án chữa cháy, thoát hiểm, cứu hộ, . . .)
· Khám sức khỏe, khám phụ khoa

· Hồ sơ về AT - Vệ sinh thực phẩm (bếp ăn bán trú)

· Ban chỉ đạo Giáo dục sức khỏe và An toàn trường học (Quyết định thành lập – Phân công – K/tra)
	
	
	


II. Nhận xét chung :

1) Ưu :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Tồn tại : ………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Kiến nghị, đề nghị : ……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Biên bản được lập tại : ……………………………………………… lúc : ……h…..., Ngày : …... tháng …... năm 201….

Đại diện

Cán bộ Kiểm tra


CĐCS được kiểm tra




………………………………….

………………………………….

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập   -   Tự do   -   Hạnh phúc



Bình Chánh, ngày    tháng    năm 201   .

BIÊN BẢN KIỂM TRA NỘI DUNG 2
VỀ CÔNG TÁC TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG BCH, TỔ CĐ, PHÁT TRIỂN ĐV
· Tên đơn vị được kiểm tra : ………………………………………………………………………………………………………………..
· Thời gian kiểm tra : …………………………………………………………………………………………………………………………..
· Thành phần : 

+ Đại diện đơn vị kiểm tra : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

+ Đại diện đơn vị được kiểm tra :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

NỘI DUNG :

I) Các mặt công tác :

	Số

TT
	Nội dung kiểm tra
	Hồ sơ
	Nhận xét

	
	
	có
	không
	

	1
	Hồ sơ làm việc của Ban Chấp hành :

· Chương trình, kế hoạch hoạt động

· Sổ Nghị quyết (BB họp BCH)
· Sổ Tổ chức

· Hồ sơ về thi đua công đoàn
	
	
	

	2
	Mối quan hệ công tác:

· Quy chế hoạt động của BCH

· Thỏa thuận về mối quan hệ phối hợp hoạt động giữa Nhà trường và Công đoàn.

· Về quan hệ phối hợp giữa Công đoàn cơ sở với các đoàn thể khác trong nhà trường
	
	
	

	3
	· Công tác tổ chức, chỉ đạo hoạt động :

· Các Quyết định (Thành lập Ban NC, Kết nạp đoàn viên, Công nhận Tổ trưởng CĐ, …)

· Hồ sơ lưu Đại hội Tổ CĐ, CĐCS (kể cả các văn bản chỉ đạo)

· Sổ sinh hoạt Tổ Công đoàn

· Hồ sơ lưu trữ về công tác thông tin, tổng hợp, báo cáo…
	
	
	

	4
	Công tác Xây dựng đội ngũ :

· Chấp hành các chỉ đạo và sự lãnh đạo của Chi bộ (nếu có)
· Giới thiệu Đoàn viên ưu tú cho Đảng

· Hồ sơ lưu về thi đua, khen thưởng.
	
	
	


II. Nhận xét chung :

1) Ưu :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Tồn tại : ………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Kiến nghị, đề nghị : ……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Biên bản được lập tại : ……………………………………………… lúc : ……h…..., Ngày : …... tháng …... năm 201….

Đại diện

Cán bộ Kiểm tra


CĐCS được kiểm tra




………………………………….

………………………………….

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập   -   Tự do   -   Hạnh phúc



Bình Chánh, ngày    tháng    năm 201   .

BIÊN BẢN KIỂM TRA NỘI DUNG 3
VỀ HOẠT ĐỘNG NỮ CÔNG - TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN
· Tên đơn vị được kiểm tra : ………………………………………………………………………………………………………………..
· Thời gian kiểm tra : …………………………………………………………………………………………………………………………..
· Thành phần : 

+ Đại diện đơn vị kiểm tra : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

+ Đại diện đơn vị được kiểm tra :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

NỘI DUNG :

I) Các mặt công tác :

	Số

TT
	Nội dung kiểm tra
	Hồ sơ
	Nhận xét

	
	
	có
	không
	

	1
	Hồ sơ làm việc của Ban Nữ công :

· Quyết định thành lập Ban Nữ công

· Chương trình, kế hoạch hoạt động (năm học, các ngày 8/3, 20/10, 1/6, Trung thu…)
· Sổ Nữ công
	
	
	

	2
	Thực hiện chính sách đối với lao động nữ :

· Hồ sơ bình chọn danh hiệu Phụ nữ “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” (năm học, giai đoạn)
· Thực hiện Quyết định 87 của UBND Thành phố về chính sách Dân số - Kế hoạch hoá gia đình.
· Khám sức khoẻ và Khám phụ khoa định kỳ
	
	
	

	3
	Công tác chăm sóc con em lao động :

· Hồ sơ thực hiện học bổng Nguyễn Đức Cảnh
· Hồ sơ tổ chức cho con em lao động dự trại hè Thanh Đa
	
	
	

	4
	Công tác Tài chính công đoàn :

· Thu Đoàn phí 1% và trích nộp về CĐ cấp trên cơ sở

· Chủ trường thực hiện tốt việc nộp kinh phí hoạt động Công đoàn (2% tổng quỹ lương)

· Lập Dự toán và Quyết toán Kinh phí Công đoàn (Quý - Năm)

· Mở sổ Kế toán, sổ Thủ quỹ

· Chứng từ Thu- Chi đúng quy định
· Xây dựng Quy chế sử dụng Quỹ Công đoàn cơ sở.

· Thực hiện đúng các Quyết định 1439, 1445 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam


	
	
	


II. Nhận xét chung :

1) Ưu :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Tồn tại : ………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Kiến nghị, đề nghị : ……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Biên bản được lập tại : ……………………………………………… lúc : ……h…..., Ngày : …... tháng …... năm 201….

Đại diện

Cán bộ Kiểm tra


CĐCS được kiểm tra


………………………………….

………………………………….

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập   -   Tự do   -   Hạnh phúc



Bình Chánh, ngày      tháng     năm 201   .

BIÊN BẢN KIỂM TRA NỘI DUNG 4
VỀ CÔNG TÁC KIỂM TRA CỦA CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ
· Tên đơn vị được kiểm tra : ………………………………………………………………………………………………………………..
· Thời gian kiểm tra : …………………………………………………………………………………………………………………………..
· Thành phần : 

+ Đại diện đơn vị kiểm tra : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

+ Đại diện đơn vị được kiểm tra :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

NỘI DUNG :

I) Các mặt công tác :

	Số

TT
	Nội dung kiểm tra
	Hồ sơ
	Nhận xét

	
	
	có
	không
	

	1
	Hồ sơ làm việc của Ủy ban Kiểm tra Công đoàn cơ sở :

· Quyết định công nhận UBKT

· Quy chế hoạt động UBKT 

· Chương trình, Kế hoạch hoạt động năm học của UBKT

· Sổ công tác UBKT
	
	
	

	2
	Hồ sơ kiểm tra :

· Biên bản Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt nam
· Biên bản Kiểm tra Tài chính.

· Biên bản Kiểm tra Đoàn phí
· Biên bản Kiểm tra Quỹ tiền mặt
	
	
	

	3
	Công tác khác :

· Việc tham dự hội họp của UBKT với Ban Chấp hành CĐCS theo định kỳ.
· Công tác tham mưu cho Ban Chấp hành trong việc giải quyết và tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo
	
	
	


II. Nhận xét chung :

1) Ưu :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Tồn tại : ………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Kiến nghị, đề nghị : ……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Biên bản được lập tại : ……………………………………………… lúc : ……h…..., Ngày : …... tháng …... năm 201….

Đại diện

Cán bộ Kiểm tra


CĐCS được kiểm tra




………………………………….

………………………………….
BB KIỂM TRA CĐCS Khối DL – TT                                                                                                                                                                            Trang : 8/ 10

